解雇通知書
○○　○○　殿

当社は、　　　年　　　月　　　日付けで貴殿を以下の理由により解雇します。
平成　　　年　　　　月　　　　日

○○株式会社
代表取締役　○○　○○　　　印
[解雇理由]

当社就業規則第○条に該当すると判断し、貴殿を解雇します。


就業規則　第○条（解雇）
（根拠条文を入れます）
[判断の根拠]

（具体的にどのように就業規則に違反を行い、その違反によってどのように業務に支障を
来たしたのか、また改善指導の経緯などを書きます）

以上
